DO ES':‘I'-'ATUTO DO SINDICATO INTERMUNICIPAL DE
HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E SIMILARES DO

TRIANGULO MINEIRO, ALTO PARANAIBA E NOROESTE DE
MINAS GERALIS.

Trata-se de alteracio estatutitia, na qual hi supressio integral de textos, bem
como alteragdes e inclusdes. Foram modificados 0s seguintes artigos: 2°, 3°,
4°, 5°, 6%, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 51, 52, 54, 55,
56, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 65, 68 e 69.

Esta alteragdo consolida o texto original que nio sofreu alteracdes com o
texto novo, visando facilitar o manejo e consultas.

Artigo 1° - O SIHRBS-TAN - Sindicato Intermunicipal de Hotéis,
Restaurantes, Bares e Similates do Tridngulo Mineito, Alto Paranaiba e
Notoeste de Minas Gerais, com sede na Av. Afonso Pena, n® 1.295 - sala 26 —
baitro Aparecida - Ubetlindia MG, é uma associacio civil de diteito ptivado,
entidade de classe sem fing lucrativos, com prazo de duragio indeterminado;
constituida com a finalidade de estudo, coordenacio, protecio e representacio
legal, judicial e extrajudicial, bem como de integracio das demais associagdes
de classe, objetivando a solidariedade social € a sua participagdo nos interesses
nacionais da categoria_econdmica atuante n0s seguimentos de Hotéis e seus
similares (Aluguel de Quartos, Casas de Coémodos, Dozmitérios, Drive-in,
Hospedarias, Hotéis, Motéis, Pensionatos, Pensdes, Pousadas), Restaurantes
e seus similares (Buffets, Cantinas, Churrascarias, Galeterias, Pizzatias,
Restaurantes, Rotisserias e Salsicharias), Bares e seus similares (Adegas, Bares,
Bares e Cafés, Bares e Laticinios, Bares e Mercearias, Bares e Quitandas,
Boites, Botequins, Cafés, Caldos de Cana, Casas de Cha, Casas de Chapp,
Casas de Lanches, Casas de Salgados, Casas de Vitaminas e/ou Sucos,
Cetvejarias, Lanchonetes, Leiterias, Pastelarias, Petisqueiras, Quitandas,
Scotch-Bares, Sinucas, Sorveterias, Sucos, Vitaminas), Cabeleireiros e seus
similares (Cabeleireiros, Institutos de Beleza e Estética), Clubes (Clubes
Recreativos, Lazer e Nauticos, Casas de Diversdes, Danceterias, Dancing),
Agéncias de Turismo, Estacionamentos, Lavanderias, Lustradores de
Calgados, Prestacio de Servigos em Fotografias e outras organizacdes
congéneres de Gastronomia, Hospedagem e Turismo, com abrangéncia
intermunicipal e base territorial nos municipios de Abadia dos Dourados,
Agua Comprida, Araguari, Arapord, Arapud, Arinos, Bonfinépolis de Minas,
Brasilindia de Minas, Buritis, Cabeceira Grande, Cachoeira Dourada, Campina
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Verde, Campo Flotido, Canipolis, Capindpolis, Carmo do Paranaiba,
Carneitinho, Cascalho Rico, Centralina, Comendadot Gomes, Conceicdo das
Alagoas, Conquista, Cotomandel, Cruzeiro da Fortaleza, Delta, Dom Bosco,
Douradoquara, Estrela do Sul, Formoso, Fronteira, Frutal, Grupiara, Guarda-
Mor, Guimarinia, Gurinhatj, Indiandpolis, Ipiagu, Irai de Minas, Ttapagipe,
Ttuiutaba, Tturama, Joio Pinheiro, Lagamar, Lagoa Formosa, Lagoa Grande,
Limeira do Oeste, Matutina, Monte Alegre de Minas, Monte Carmelo,
Natalindia, Nova Ponte, Paracatu, Patrocinio, Pedrinépolis, Pirajuba, Planura,
Prata, Presidente Olegario, Rio Paranatba, Romaria, Sacramento, Santa Rosa
da Serra, Santa Vitéria, Sio Francisco de Sales, Sio Gongalo do Abaeté, Sio
Gotardo, Serra do Salitte, Tiros, Tupaciguara, Uberlandia, Unai, Unido de
Minas, Uruana de Minas, Vatjio de Minas, Vazante e Verfssimo — MG e para
a categotia empregadora de cabeleireiros, institutos de beleza e estética
nas cidades de Arinos, Bonfindpolis de Minas, Brasilandia de Minas, Buritis,
Cabeceira Grande, Capinépolis, Dom Bosco, Formoso, Guarda-Mor, Jodo
Pinheiro, Lagamar, lagoa Grande, Natalindia, Paracatu, Presidente Olegirio,
Sdo Gongalo do Abaeté, Unai, Uruana de Minas, Vatjio de Minas e Vazante,
bem como naquelas que potventura venham existir em virtude de
desmembramento desses municipios, todos localizados no estado de Minas
Gerais. Desta feita, em conformidade com a legislagio em vigor, possuindo
personalidade juridica prépria, distinta de seus reptresentados e/ou filiados,

esses ndo respondem soliddria ou subsidiariamente pelos atos praticados pela
entidade.

Artigo 2° — O sindicato é regido pelas determinacdes contidas na Constituicio
Federal, pela legislacio subsididtia dela emanante, pelas deliberacdes da

Assembleia Geral, da Assembleia dos Associados ¢ da sua Diretotia, nos
termos deste estatuto.

§ 1° = é vedado ao sindicato propagar qualquer ideologia politico-partidria e
religiosa;

§ 2° - é vedado a0 sindicato ceder ou alugar seu pattiménio para uso politico-
partidtio e/ou teligioso;

§ 3° = é vedado o pagamento de salirio, temuneracio, verbas de
representagio ou qualquer tipo de vantagens a2 membro da diretoria do
sindicato, ressalvada a hipétese de afastamento de sua atividade econdmica,

parcial o totalmente, cujas condices e valores setio definidos pela Diretoria
do sindicato.

Artigo 3° — Sio prerrogativas do Sindicato:

I — representar a categoria na defesa dos interesses individuais e
coletivos perante aos poderes publicos em geral, as autoridades
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administrativas,  judicidrias, Entidades Representativas,  Federacdes,
Confederacdes e demais Sindicatos;

IT - firmar, com autorizacio prévia da Assembleia Geral, conven¢des
e acordos coletivos de trabalho;

III — instaurar dissidios individuais e coletivos, como também eleger
arbitros, indicar mediadores e fazer protestos judiciais;

IV = colaborar como otgio técnico e consultivo no estudo e solucSes
de problemas relacionados 3 categoria econdmica tepresentada;

V — eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

VI — interceder, junto aos 6tgios e autoridades competentes, pata a
obtengio de tipido andamento e de pronta solugio de tudo que se refira aos
intetesses da categotia econdmica representada e de seus associados;

VII - fixar, impor e arrecadar da categotia econdmica representada,
de associados e nio associados, as contribuigdes devidas, sejam aquelas
oriundas da Constituigio Federal, legislagio infraconstitucional, de decisio da
Assembleia Geral, Assembleia dos Associados, por decisio individual de seus
associados ou de membros da categotia;

VIII - filiar-se ou desfiliar-se de entidades sindicais de grau superior e
de outras organizacdes, sindicais ou ndo, de Ambito regional, estadual,
nacional e internacional, por interesse da categoria econbmica representada,
dos associados, mediante aprovagdo em assembleia;

IX — manter relacdes com as demais organizagdes, sindicais ou nio,
visando concretizar a solidariedade social e a defesa dos interesses nacionais,
sob o ponto de vista da categotia econdmica representada e dos associados;

X — participar, obtigatoriamente, das negociagdes coletivas de trabalho

(Convengio Coletiva ou Acordo Coletivo) que envolvam a categoria que
represente;

XI — manifestar-se em processos de fundagio e reconhecimento de
novos sindicatos da categoria representada, em sua base territorial;

XII ~ criar escritétios fegionais ou participar da ctiacio de
departamentos, associacées ou quaisquer outtas entidades representativas da
categoria representada;
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XIHI - defender as libetdades individuais e coletivas, o respeito 2
justica social e os diteitos fundamentais do ser humano estabelecendo
estratégias de agfio em funciio dessas conquistas.

Artigo 4° — F garantido o direito de associar-se 4 todo membro da categoria

ccondmica representada pelo sindicato, em conformidade com o disposto
neste estatuto.

§ 1° — Para a admissio como associado o interessado preenchers o formulario
préptio contendo no minimo, as seguintes informagdes: razdo social, nome

fantasia, endereco, nimero de inscrigio no CNPJ/MF, qualificagio completa
dos sécios;

§ 2° - Juntamente com o formulario mencionado no pardgrafo anterior, deve-
se anexar cOpia de seu Contrato Social e alteracdes, caso o tenha, além de
copia dos documentos pessoais de seus scios;

§ 3° — A tepresentacio da cmpresa perante o sindicato nos atos de
administracio, manifestacio, eleicdo, dentre outros, dar-se-4 pot meio de uma
Gnica pessoa, sécio(a) ou preposto(a). Nesse ltimo caso, deve-ge apresentar

pteviamente a carta de preposicio em modelo exclusivamente fornecido pelo
sindicato;

§ 4° - A empresa filiada a0 sindicato indicard apenas uma pessoa, sécio ou
PLEposto, para concotrer ¢ ocupar somente um cargo nas elei¢des da Diretoria

¢ Conselho Fiscal da entidade, podendo acumular também o cargo de
delegado sindical;

§ 5° — As empresas que tiverem em seus quadros societdrios, sécios em
comum, terdo os mesmos direitos de voz e voto, devendo para tanto, serem
teptesentadas por sécios/prepostos diferentes no caso de participagio como
candidatos nas eleicdes da entidade bem como no exercicio dos cargos;

§ 6° ~ As empresas associadas 20 sindicato poderio exercer seu direito de voz
€ voto nas assembleias pot meio de um tnico sécio /preposto;

Artigo 5° — Deixario de ser associados aqueles que, por qualquer motivo, nio
mais atuarem nos seguimentos da categoria econdémica representada ou
aqueles que espontaneamente solicitarem por escrito sua desfiliaciio.

Artigo 6° — A empresa associada ao sindicato far-se-a representada nas
assembleias, nos pleitos, na ocupagio de cargos de direciio, Conselho Fiscal
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ou na representacio sindical como delegada, por meio da indicacio de um
socio ou de um preposto,

Artigo 7° — Em qualquer circunstincia o pre osto poderi ser substituido;
g qualq prep p

Artigo 8° — Havendo substituicio do associado, do sécio ou do preposto no

curso do processo eleitoral, a regulatizacio do novo nome podera ocotter até
um dia antes da eleicio;

Artigo 9° — Havendo substituicio do sécio ou do preposto a Os a posse, a
g ¢ prep P P

regulatizacio do novo nome deveri ocorrer, na forma deste estatuto, em até
10 (dez) dias.

Artigo 10° — Sio direitos dos associados:

I — gozarem dos beneficios e assisténcias proporcionados pelo

sindicato, pelo petiodo em que permanecerem associados e em dia com as
obrigacGes estatutarias;

A) — Os beneficios e as assisténcias serio disponibilizados na
medida em que a contribuicio do associado seja equivalente ao
custo do servico a ser utilizado;

B) ~ O associado pode optar por pagar a diferenga no caso de suas
contribuicBes nio estarem equivalentes com o custo do Servico
pretendido ou antecipar mensalidades até valor faltante;

C) —Todo pagamento deve ser feito por meio de boleto bancirio
destinado ao Sindicato Intermunicipal de Hotéis, Restaurantes,

Bares e Similates do Tridngulo Mineito, Alto Paranaiba e
Notoeste de Minas Gerais;

II - votar e ser votado em eleicdes de representagdo do sindicato,
respeitadas as determinagdes deste estatuto;

III - acesso a0 balango do exetcicio financeiro anterior, bem como
a0s respectivos parecetes do Conselho Fiscal,

IV - recorret, no prazo miximo de 10 (dez) dias ou nos prazos
especificos fixados neste instrumento, de todo ato lesivo a0 direito ou
contrario a este estatuto, ditecionando-o 3 Assembleia Geral, Assembleia dos
Associados, 4 Ditetoria e a0 Conselho Fiscal, obsetvadas suas competéncias;
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V — os recutsos serfio enderecados ao presidente do sindicato e este
encaminhard ao érgio competente para aprecii-lo.

A) — Os recursos previstos neste inciso seriio julgados pela instincia
supetiot, sendo que no caso das Assembleias Geral e dos Associados, cabertdo
a elas mesmas, em uma Unica e especifica reunifio, analisar e julgar seus atos,
pot se tratarem de instincias maximas do sindicato;,

B) — Serd julgado, diretamente pela Assembleia Geral, o recurso
que vise ato praticado pelo Conselho Fiscal,

Attigo 11° - Sdo deveres dos associados:

I — manter sempre atualizados seus dados cadastrais junto a entidade
sindical;

Il — pagar, pontualmente, as contribuicdes devidas, na forma
estabelecida por este estatuto, pela Assembleia Geral ou Assembleia dos
Associados ou por forca de lei;

III ~ comparecet as assembleias e acatar suas resolucdes;

IV - prestigiar o sindicato por todos os meios e propagar o espitito
associativo entre os integrantes da categoria econdmica representada;

V - zelar pela fiel observincia e aprimoramento dos principios
firmados neste estatuto

VI — colaborar com o sindicato, fornecendo-lhe todas as informacdes,
esclarecimentos e elementos necessirios, quando solicitados;

VII - zelar pelo pattimé6nio e servicos do sindicato;

Astigo 12° — O associado estard sujeito as penalidades:

I - de suspensio quando nio estiver quite com os coftes do sindicato
ou com suas obrigacles estatutirias até o décimo quinto dia do més

subsequente ao vencimento;
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II — de exclusio quando desacatar, por si ou por terceiros, 2
Assembleia Geral, a Assembleia dos Associados, a Diretotia, o Conselho
Fiscal, e/ou quaisquer de seus membros;

II — de exclusio quando agir com méi conduta na atividade

profissional, espitito de discérdia ou falta cometida contra o patrimonio moral
ou material deste sindicato,

Axtigo 13° — O processo de apuragio de infracio cometida pelo associado
setd instruido por uma Comissio de Etica, constituida por dois componentes
da Ditetoria e dois associados em pleno gozo dos seus direitos indicados pelo
notificado, que deverd proceder 2 audiéncia do associado, o qual aduziri sua

defesa por escrito, no prazo de dez dias, contados da data do recebimento de
sua notificagio.

§ 1° — Apés o processo de aputagio realizado pela Comissio de Etica e na
hipétese de comprovagio da culpabilidade as penalidades setdo impostas por

essa mesma Comissdo e executadas pela Diretoria de acordo com o disposto
nesse estatuto.

§ 2° - Das penalidades impostas cabetdio recursos, nos termos do Artigo 13,
desse estatuto.

Artigo 14° — Os associados, que tenham sido excluidos do quadro social,

podetio reingressar no quadto associativo do sindicato, desde que tenham se
reabilitado, a jufzo da Assembleia dos Associados.

Artigo 15° — A administracio do sindicato setd exercida pelos seguintes
orgios:

I - Assembleia Geral, composta pela categoria tepresentada;

IT — Assembleia dos Associados, composta pelos associados regulares
diante deste estatuto;

III - Ditetoria, composta pela Presidéncia, Secretaria, Tesouratia,
Quatro Diretores Conselheiros e Dois Delegados.

$ 1° - o Conselho Fiscal é 6rgio complementar na administracio do sindicato
composto de trés membros titulares e trés suplentes.



§ 2° - 0s membros da categoria representada, Diretoria assim como os do
Conselho Fiscal nfo respondem direta, indiretamente, solidariamente ou
subsidiariamente por qualquer obtigacio contraida pela entidade sindical.

Artigo 16° — A Assembleia Geral dos representados é soberana nas suas

deliberagbes ndo contrrias 4 lei e a este estatuto. A Assembleia Geral dos
representados compete:

I - reunir-se quando convocada na forma deste estatuto;

II — autortizar a celebracio de Acordos ou Convengdes Coletivas de
Trabalho, a instautacdio de Dissidios Coletivos, bem como a indicac¢io de
arbitros, a indicagio de mediadores e o protesto judicial;

III ~ julgar os recursos de sua competéncia, previstos neste estatuto;

IV — estabelecer diretrizes visando ao fortalecimento do sindicalismo;

V —alterar o estatuto, quando se fizer necessirio;

VI - criar, fixar, alterar ou extinguir contribui¢cdes destinadas a
sustentacio financeira do sindicato.

Artigo 17° — A Assembleia dos Associados ¢ 6tgio deliberativo do sindicato,
composta exclusivamente por associados em dia com suas obrigactes
estatutdrias. Compete 4 Assembleia dos Associados:

I - cleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

II - propot medidas de ordem econdmica ou motal, referentes 4 boa
administracio do sindicato;

III — apreciar e votar a previsio orgamentiria anual, o balanco do

exercicio financeito e o balan¢o pattimonial, assim como pareceres do
Conselho Fiscal;

IV —julgar os recursos de sua competéncia, previstos neste estatuto;

V - destituit membros da Diretoria, pot cometimento de falta grave
nos termos deste estatuto;

VI — deliberar sobre alienacio de bens iméveis;
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VII - reunir-se quando convocada na forma deste estatuto;

VIII - autotizar o afastamento da produgio de dirigentes sindicais
com Onus para a entidade e a devolucio de diretores;

IX — ctiar, fixar, alterar, extinguir e fixat as contribuicSes financeiras e

regras oriundas e/ou destinadas aos beneficios sociais mantidos pelo
sindicato;

X — estabelecer diretrizes visando ao fortalecimento do sindicalismo
da economia e do bem-estar dos integrantes da categoria econbmica;

>

XI - excluir associados dos quadros do sindicato, nos termos deste
estatuto.
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Artigo 18° — As Assembleias serio convocadas:
I - pelo presidente do sindicato;

II — pela maioria dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou
por um quinto dos associados em pleno gozo de seus diteitos sociats, julgarem

conveniente, devendo especificar, detalhadamente, 4 presidéncia do sindicato,
os motivos da convocagio;

§ 1° — £ vedado, ao Presidente do sindicato, opor-se 4 convocacio da
Assembleia Geral ou de Associados, quando feita na forma prevista no inciso
IT deste artigo, e sua realizagio dar-se-4 dentro de vinte dias contados a partir
da data de entrada do requerimento na secretaria da entidade.

S 2° - A convocagiio para as assembleias serd feita, com antecedéncia minima
de cinco dias titeis da data de sua realizacdo, obrigatotiamente por meio de
edital fixado na sede do sindicato, de publicagio no sitio eletrdnico do
SINDTUR, bem como nas redes sociais que tiver perfil;

§ 3° = A convocagio para as assembleias podetd ser efctuada de forma
facultativa e suplementar em jornal de grande circulagio na base tertitorial do
sindicato e por envio do referido edital via e-mail para os associados que

estiveten com seus enderecos eletrdnicos atualizados na secretaria do
sindicato;
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§ 4° — Quando da convocagio da Assembleia dos Associados, estes deveriio

estat quites e em gozo dos seus direitos sociais, pata o exercicio dos diteitos
ptevistos neste estatuto.

§ 5° — A assembleia convocada na forma do inciso II deste artigo, somente
podetd tratar dos assuntos da pauta de convocagio.

§ 6° - Deverio comparecer a refetida assembleia, sob pena de sua nulidade,

no minimo, dois tercos dos que a tequereram, nio podendo a convocacio ser
renovada pelo mesmo motivo.

§ 7° = Na falta de convocaciio pelo presidente, a assembleia serd tealizada,
expirado o prazo previsto no § 2° deste artigo, por aqueles que deliberaram
solicitd-la, observado o disposto nos parigrafos 2°, 3°, 4, 5° ¢ 6° deste artigo.

Artigo 19° ~ As deliberagdes das assembleias serio sempre tomadas por
maiotia absoluta de votos em primeira convocacio e, pot maioria simples, em
segunda convocagio, trinta minutos apds a primeira.

Artigo 20° ~ Quando 2 ordem do dia da Assembleia Geral for de interesse da
categotia econdmica representada de um municipio ou regifo integrante da
base tetritotial do sindicato, a publicagio do edital de convocacio dever ser
feita conforme estabelecido no pardgrafo 2° do artigo 18 deste estatuto.

Artigo 21° - Setdio tomadas pot escrutinio secteto as seguintes deliberaces:

I - elei¢des de associados para representagio da respectiva categotia,
prevista na Constituicio Federal, em lei, neste estatuto, em Convencio
Coletiva, Acordo Coletivo e Sentenca Normativa;

I1 - tomada e aprovacio de contas da Diretoria;
III - aplicagio do patriménio;
IV - julgamento de recursos;

V — celebraciio de convencgiao ou acotdo coletivo:

>

VI - pronunciamento sobre telagdes ou dissidios;
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Artigo 22° — A Diretoria eleita em Assembleia dos Associados ativos na data
de publicacio do edital de convocagio das elei¢des, com mandato de cinco
anos, serd composta no minimo pot sete membros,
Parégrafo inico — cargos que compdem a Diretoria:

I ~ Presidente;

IT — Secretario;

III - Tesoureiro,

IV - Conselheitos;

V = Delegados.
Artigo 23° — A Diretoria compete:

I - dirigir o sindicato de acordo com o presente estatuto;

II — administrar o patriménio social e promover o bem geral dos
associados e da categoria econbmica representada;

IIT - lutar por maior conscientizagio e mobilizacio da categoria, no
ambito do trabalho e no contexto social;

IV — cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, o estatuto, os
regimentos, as portatias, e as tesolucdes das Assembleias;

V — elaborat, cumptir e fazer cumptir os regimentos, as portatias e as
ordens de setvicos;

VI~ cumprir e fazer cumprit as determinacdes das Assembleias;

VII - organizar, por profissional devidamente habilitado, a
escrituragio contibil que ficard arquivada disposicio dos érglios de
fiscalizacio competentes;

VIII - prepatar a cada ano, até o dia trinta ¢ um de matgo, a prestacio
de contas de sua gestao relativa a0 exercicio financeiro anterior, No término

do mandato, sera adotado procedimento idéntico para aprovacio da
Assembleia Geral;

IX — elaborar o calendirio anual de funcionamento administrativo do

sindicato; ‘



X ~ conceder, quando solicitada, licenga a seus membros;

XI ~ deliberar sobre a requisicio de diretor para prestagdo de servicos
internos, bem como o cancelamento da requisicio;

XII - Ao presidente exercer 2 fungdo de primeiro delegado e ao
secretirio a de segundo delegado para o exetcicio de representacio em
entidades de grau supetior e demais atos pertinentes.

XIII — determinar a contratagio, demissio e fixacio de salirios dos

empregados, consoante s necessidades dos servigos e 2 disponibilidade fisica
e financeira do sindicato.

Artigo 24° — As decises emanadas da Diretoria serdo tomadas por maioria
dos votos dos ditetotes,

S 1° = A convocagio da Diretoria sers feita por meio de cottespondéncia a

cada um de seus membros, com aviso de recebimento, mesmo que de forma
eletrénica.

§ 2° - A Diretoria podera se reunir em ambiente virtual, assim como emitir
seus parecetes e votos.

Artigo 25° - Ao Presidente compete;

I - representar o sindicato petante a administracio publica, em Juizo e
fora dele, podendo delegar poderes;

A) — representat o sindicato em todos os municipios descritos
como base tertitotial mencionados na carta sindical;

B) - atuar em Brasflia/DF, Belo Hotizonte/MG e demais
localidades junto 20s Poderes Legislativo, Executivo e
Judicidtio na defesa dos interesses de toda categoria
econdmica relacionada na carta sindical,

II — determinar instauracio de acbes judiciais, requetrer mediacio e
nomear arbitro;

IH ~ convocar as reunies da Assembleia Geral, da Assembleia Geral

dos Associados, da Diretotia, do Conselho Fiscal, presidindo as trés primeiras
e instalando a ultima;
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IV — assinar: atas das assembleias, relatérios da Diretotia, balanco do

exercicio financeiro, balanco pattimonial, livtos legalmente exigidos, em uso
no sindicato;

V — ordenar as despesas, aquisicio de pattiménio para o sindicato e
visar c6pias de cheques;

VI - assinar, com o diretor tesouteiro, os cheques, saques, esctituras e
demais papéis de crédito ou débito, mesmo que de forma eletrdnica;

VII - formalizar a contracio e a demissio empregados, nos termos da
legislag3o vigente;

VIII - determinar estudos e providéncias visando, além do
aptimoramento dos servicos, a adoc¢io de medidas de interesse do sindicato;

IX — cumprir e fazer cumptir as detetminacSes das autoridades
judiciais, das Assembleias e da Diretoria;

X — assinar as portarias emanadas das Assembleias e da Ditetoria;
X1 - preparat, presidir e dirigir todo o processo eleitoral;
XII — exetcer a funcio de primeiro delegado;

Artigo 26° — Ao Diretor Secretério compete:

I — colaborar com o presidente e auxilif-lo nas suas atribuicées,
sempre que solicitado;

II — substituir legalmente o presidente quando de suas faltas,
impedimentos eventuais e em caso de vacincia do cargo. Nessa hipétese o
Secretitio também assume as competéncias desctitas no art. 25°

I1I - representar, por delegacio do presidente, o sindicato em eventos
e solenidades sociais;

IV — cumptir e fazer cumptit as determinacSes das autoridades
judiciais, das Assembleias e da Diretotia;

V —coordenar a elaboragio de relatério anual;

VI — preparar as correspondéncias e o expediente do sindicato;
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VII - redigir, ler e assinar as atas das reunides das assembleias e das
reunides da Diretoria;

VIII - dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria;

IX ~ ter sob sua guarda e responsabilidade os livros e o matetial de
secretaria;

X — manter em petfeita ordem, o arquivo de todos os papéis e
documentos do sindicato;

XI - exercer a fungio de segundo delegado;

Artigo 27° — Ao Diretor Tesoureito compete:

I ~ ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do sindicato, além
dos livros e documentos da tesouratia;

II — assinar, mesmo que clettonicamente, juntamente com o
presidente, os cheques, saques, escrituras e demais papéis de crédito ou
débito, bem como efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

I - dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria e do setor de
pessoal;

IV — disponibilizar a0 Conselho Fiscal os balancetes mensais € o
Balanco Anual;

V — tecolher as disponibilidades financeiras do sindicato aos
estabelecimentos de crédito autorizados;

VI - cootdenar junto i Diretoria, 2 elaboracio da documentacio
ligada 2 tesouraria;

VII - assinar juntamente com o presidente, o balango do exercicio

financeiro, o balanco pattimonial, bem como os comprovantes de receita e
despesa,

VHI - consetvar na Tesouraria, os fundos necessirios 20 custeio
administrativo do sindicato;

IX - cumprir e fazer cumprir as determinacdes das autoridades
judiciais, das Assembleias, da Diretoria,

Artigo 28° — Ao Diretor Conselheiro compete:
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I - colaborar com o presidente e auxilid-lo nas suas atribui¢des,
sempte que solicitado;

IT — emitir patecer sobre os assuntos lhe submetidos;

HI - coordenar secretarias, atividades e projetos fomentados pelo
sindicato;

IV — substituir legalmente os Diretores Presidente, Tesoureiro e
Sectetitio nas suas faltas ¢ impedimentos eventuais, bem como nas vacincias
dos cargos. Os Ditetores Conselheiros ascenderio ao cargo do substituido
pela ordem de maior antiguidade de associagdo ao sindicato. Havendo empate,
assumiri o de maior tempo no exercicio da atividade econdmica;

V — tepresentar o sindicato quando, designado pelo presidente.

Artigo 29° ~ O sindicato terd um Conselho Fiscal composto de trés membros
titulares e trés suplentes, inscritos juntamente com a Diretotia, na data de
publicacio do edital de convocagio das eleigdes e eleitos em Assembleia Geral
dos Associados ativos, para cumprirei mandato de cinco anos,

$ 1° = O Conselho Fiscal reunit-se-4 com a totalidade de seus membros
titulares;

§ 2° — Os membros suplentes poderdio substituir os membros titulares
definitivamente, momentaneamente ou para um dnico ato;

S 3° — Suas reuniGes setdo presididas pelo membro mais idoso. A ordem de
sucessdo pelos suplentes obsetvari a preferéncia do mais idoso ¢ se houver
impasse, a ordem se dard pelo tempo de filiagio ao sindicato mais antigo;

Y 4° ~ Ao Conselho Fiscal compete:
I - fiscalizar a gestio financeira do sindicato;

II - dat parecer sobre proposta de despesa e seus otcamentos, quando
solicitado;

III — emitir parecer sobre balango financeiro, balanco patrimonial,

demonstrativo de aplicagio da receita, bem como sobre as demais pegas
contibeis;
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IV — examinar os balancetes mensais, assinando-os e lavrando termo
ou ata de exame de documentos e pecas contibeis;

V —visat, nas ocasides de apreciacio de contas, o livro “Ditio”,

Artigo 30° — A perda do mandato serd declarada pela Diretoria, assegurada,
nos casos em que couber, notificagio ao intetessado, para que exerca pleno
direito de defesa nos termos deste estatuto. Em caso de perda do mandato, o
membro que nela incorrer, ndo podeti ser eleito para qualquer cargo desta
entidade, pelo prazo de um mandato, além daquele que estiver exercendo.

Paragrafo Unico: Os membros da Ditetosia e do Conselho Fiscal perderio
seus mandatos nos seguintes casos:

I - por extingio e/ou encerramento das atividades da empresa na qual
esteja ligado o membro da Diretotia ou do Conselho  Fiscal,
independentemente de baixa nos érgios publicos;

II - renincia;

III - afastamento da categoria por mudanga de exploracio da
atividade econdmica;

1V — abandono do cargo;
V = malversacio ou dilapidacio do patriménio social;

VI — grave violagio deste estatuto,

Artigo 31° - Havendo tentincia, destitui
Ditetoria, setio convocados seus substitutos,
estatuto. Esgotadas as substituicdes estatutrias

extraordiniria para suprir a vacincia, cujo mandato se
mandato vigente.

¢do ou morte de qualquer membro da
conforme previsto neste
, sera convocada eleicio
14 pelo prazo restante do

S 1° — As rentncias seriio comunicadas,

por esctito, ao presidente do
sindicato.

§ 2° — Em se tratando de renuncia do presidente do sindicato, esta seri

notificada por esctito, ao Secretirio que, dentro de dez dias, reuniri a
Diretoria, pata ciéncia do ocorrido.
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§ 3° = Ocorrendo temincia coletiva da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o
presidente do sindicato, ainda que resignatario, convocard a Assembleia dos
Associados, a fim de que esta constitua uma Junta Governativa Provis6tia
que, além de administrar o sindicato provisotiamente, proceders is diligéncias
necessirias para a realizacio de elei¢io ordinaria, em conformidade com o
presente estatuto € no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

§ 4° = Havendo vacincia nos Ca1rgos ou o nao exercicio da funcgio, a Diretoria
declarari Vago O catgo e nomeard o sucessor na forma deste estatuto;

§ 5° = Mediante convocacio do Presidente cabe ao Diretor Conselheiro
substituir legalmente os Diretotes Presidente, Tesouteiro e Secretirio nas suas
faltas e impedimentos eventuais, bem como nas vacincias dos cargos. Os
Diretores Conselheiros ascenderio 20 cargo do substituido pela ordem de

maior antiguidade de associagio a0 sindicato, Havendo empate, assumiti o de
maior tempo no exercicio da atividade econOmica;

Artigo 32° — Constituem fontes de tecursos para manutencio do sindicato:

I - as mensalidades, taxas e as contribui¢des impostas pelas
assembleias, por lei e pela Constituicio Federal,

II —as doagdes e os legados;

III - 0s bens e valores adquitidos e as rendas por aqueles produzidas;
IV — os aluguéis de iméveis ¢ juros de titulos e depésitos;

V — as multas ¢ outras rendas eventuais;

VI~ as tendas dos seus departamentos e servicos.

Artigo 33° — Constituem o pattiménio do sindicato os seus bens méveis e
iméveis.

Artigo 34° — Os bens imé6veis s6 poderio ser alienados mediante permissio
de Assembleia dos Associados especifica.

Artigo 35° — No caso de dissolugio do sindicato, o que s6 se dard por
deliberacio da Assembleia Geral para este fim convocada, o seu patrimdnio,
pagas as dividas decorrentes das suas responsabilidades, serd destinado a
instituicdes congéneres ou de assisténcia social, sediadas nas regides do
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Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba do estado de Minas Gerais, a critério da
referida Assembleia.

Artigo 36° — O processo eleitoral deste sindicato, para preenchimento de
todos os seus cargos, obedecera as notmas constantes neste estatuto.

Artigo 37° — Mediante voto secreto, livte e facultativo, incumbe aos
g

associados, em pleno gozo dos seus direitos sociais, eleger a Diretotia e o
Conselho Fiscal.

Artigo 38° — O mandato dos eleitos ters a duragéio de cinco anos, contados a
g ¢
partir da data da posse.

Artigo 39° — As eleices ordinarias da Diretoria e do Consetho Fiscal deverio
ser realizadas dentro do prazo méximo de noventa e no minimo de trinta dias,
que antecederem ao término do mandato dos dirigentes em exercicio.

Artigo 40° - E elegivel todo integrante da categoria econdmica tepresentada

que preencha, além das condicbes estabelecidas neste estatuto, as previstas
neste artigo:

I - estar legalmente constituido e em atividade;

II — nio ter renunciado a cargo sindical na entidade no dltimo
mandato;

IIT — ter definitivamente aprovadas suas contas no exercicio em
cargos de administracio;

IV — estar associado, no mimimo hi seis meses, antes da data das

eleicdes e quite com suas obrigagSes pecunidrias até 20 (vinte) dias antes da
data do pleito;

V — nio tet, hi menos cinco anos, incorrido na perda de mandato
sindical conforme previsto deste estatuto.

Artigo 41° — Sio condicdes pata o exetcicio do diteito do voto, bem como

para a investidura em cargo de administracio ou de representacio neste
sindicato:

I - fazer-se representar na forma deste estatuto;



IT — estar associado, no minimo, hi seis meses antes da data das
eleicGes;

III — estar quite com suas contribui¢des até vinte dias antes das
eleicdes;

IV — estar no gozo de seus diteitos sociais, em conformidade com este
estatuto,

Artigo 42° — Havendo a vacincia definitiva de algum cargo eletivo da
entidade sindical, ou seja, j4 esgotadas as substitui¢Ges previstas neste estatuto
e, havendo a necessidade de tecomposicdo deste catgo para que a
administragio da entidade nio seja prejudicada, serd convocada eleicio
suplementar para preenchimento da vaga, cujo mandato serd exclusivamente
do restante do tempo para o qual fora eleito o substituido,

Paragrafo Unico: nio sendo prejudicial a vacincia do cargo, sers facultado
a0 presidente da entidade sindical a convocagio da elei¢io suplementar,

Artigo 43° — Ao presidente do processo eleitoral incumbe escolher a forma
ou formas de votagio, de acordo com esses estatutos e zelar para que se

mantenha organizado o processo eleitoral, constituido dos documentos
pertinentes.

Paragrafo Unico: Sio pecas essenciais do processo eleitoral:

I - edital de convocacio;

II - cépia do edital de convocagido da elei¢io fixada na sede do
sindicato, uma folha contendo a imagem da publicagio no sitio eletrdnico do
SINDTUR ¢ uma declaracio elaborada pelo presidente informando o petiodo
do pleito eleitoral e suas formas de publicidade;

HI ~ cépia(s) do(s) requetimento(s) de registro(s) de chapa(s) e ofs)
competente(s) recibo(s);

IV ~ ficha de qualificacio individual de cada associado candidato,
acompanhada de cépias do cartio do CNPJ/MF indicando o(s) s6ciofs), o
CPF, o RG e qualificacio civil do candidato que tomata posse representando
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a empresa candidata, caso seja tepresentada por um preposto deve-se
apresentar a carta de preposicio conforme modelo fornecido pelo sindicato;

V - relagio dos associados em condi¢des de votar, constando a data
de suas filiagbes, com espago para coleta da assinatura dos votantes;

VI — cartas de preposicdes utilizadas para votat;

VII - ata(s) da(s) sessao(Oes) eleitoral(is) de votacio e de apuracio dos
Votos;

VIII — um exemplar da cédula de votacio;

IX — copias das impugnacdes, dos recursos e das respectivas
contrarrazdes, se houver;

X — comunicagiio oficial das decisbes exaradas pelo presidente do
processo eleitoral e pela comissio julgadora, se houver;

XI - tetmo de posse;

XII - ata de posse.

s

Artigo 44° — As eleicdes serio convocadas pelo presidente do sindicato, com
antecedéncia méxima de cento e oitenta dias e minima de noventa dias antes

da data da realizagio do pleito, conforme previsto no parigrafo 2° do artigo
18 deste estatuto.

§ 1° — De forma facultativa e complementar o edital poders ser enviado para
0s associados que estiverem com seus endetecos eletrdnicos atualizados na

sccretatia do sindicato e publicado em jornal de grande circulacio na base
territorial do sindicato.

§ 2°- O edital mencionars, obrigatotiamente:
I - data, horirio, meio de votagdo e local da votagio;

I - prazo para registro de chapas, hotirio de funcionamento da
secretaria da entidade;

I - prazo para impugnacio de candidaturas;
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IV — datas, horirios e locais de segunda e terceira votagdes, caso haja
empate entre as chapas mais votadas.

Artigo 45° — Compete 20 candidato 3 ptesidéncia apresentar o nome das

empresas ¢ de seus sécios/prepostos, descrevendo o cargo que cada um
ocupati na chapa.

§$ 1° - O prazo para registro de chapas serd de até trinta dias a contar da data
da publica¢io do edital convocatério para eleices.

§ 2° = O tegistro das chapas seri solicitado, exclusivamente, 3 secretaria do
sindicato, por meio de documentagio apresentada em duas vias, quando seri
fornecido o tespectivo recibo. Os documentos exigidos sio os seguintes:

I ~ Requetimento solicitando o registto da chapa enderecado a0

presidente do sindicato assinado pelos candidatos e protocolado na sede da
entidade;

II — Comprovante fornecido pelo sindicato de estarem os candidatos
em dia com suas obrigagbes estatutirias;

IIT - Ficha de qualificacio do candidato, conforme modelo fornecido
pelo sindicato, devidamente preenchida e assinada;

IV - cépia de comprovante de endereco;

V — copias do cartio do CNPJ/MF indicando o sécio, do CPF e do
RG do candidato que tomari posse representando a empresa candidata, caso

seja tepresentada potr um preposto deve-se apresentar a carta de preposicio
conforme modelo fornecido pelo sindicato.

§ 3° — Nio seri admitido registro de chapas que nio contenham composi¢io
completa.

§ 4° - Para os efeitos do disposto neste artigo a sectetaria manterd durante o
petiodo para o registro de chapas expediente normal, de no minimo seis
horas, devendo permanecer na sede do sindicato pessoa habilitada para
atender aos interessados, prestar informages concernentes ao processo
eleitoral, receber, fornecer documentagio e emitir o competente recibo,

Artigo 46° — Encerrado o prazo sem que tenha havido tegistro de cha a, O
g g prazo sem q gistro de chap
presidente do sindicato providenciard, dentro de quarenta e oito horas, a

convocagio de nova eleicio.
LS
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§ 1° - havendo apenas uma chapa registrada e nio havendo impugnacGes
procedentes que inviabilizem a manuten¢do da chapa no pleito, o presidente
do processo eleitoral declarar eleita a chapa, relatando na ata da eleiciio todos
os fatos e fases do processo eleitotal,

§ 2° = o presidente do processo cleitoral também redigiri 2 ata de posse,
fazendo constar a data do inicio e tétmino do mandato dos eleitos, a qual
devera ser assinada por cada um dos eleitos;
Artigo 47° — O sindicato fornecers a0s candidatos, no ato da inscrigio da
chapa, comprovante de registro da candidatura,

Artigo 48° — Seri recusado o tegistro da chapa que nio apresentar toda a

documentagio exigida e cuja composicio ndo preencher os requisitos
estabelecidos nestes estatutos.

Paragrafo Unico: No prazo miximo de um dia 4t apés o protocolo do
registro da chapa, em caso de irregularidade na documentacio apresentada o
tequetente receberd a notificagio da recusa da inscti¢do da chapa detathando

qual ou quais as irregularidades, nio havendo qualquer possibilidade de
prorrogacio do prazo de inscricio.

Artigo 49° — Encerrado o prazo para registto de chapas, o presidente do
sindicato promovers, dentro de vinte e quatro hortas, a lavratura de edital
contendo a relagdo nominal das chapas, numeradas por ordem de mnscrigio,
citando a empresa concotrente, 0 nome completo do sécio/preposto e seus
respectivos catgos. Em ato continuo, providenciar a nomeagio de comissio
julgadora, de pessoas que néo pertencam 2 diretoria, composta por trés
membros obrigatoriamente da categoria representada pelo sindicato

informando sua qualificagio: nome completo, empresa, endereco, e-mail e
telefone de contado.

§ 1° - O edital mencionado no caput serd publicado obrigatotiamente por meio
de edital fixado na sede do sindicato, no sitio elettdnico do SINDTUR, bem

como nas redes sociais que tiver perfil, dentro do prazo méximo de dois dias
uteis contados de sua emisszo;

§ 2° = Ocorrendo rentincia formal de candidatos, apds o registro da chapa, o
presidente do sindicato afixari copia desse pedido na sede do sindicato, em

local de facil acesso, com disponibilidade para c6pia, inclusive por meio
eletrénico.

S 3° — A chapa j4 insctita, da qual houver rentincia do candidato 4 ptesidéncia,

nao poderd concorrer as eleicdes.
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§ 4° — A tenincia de membro de chapa somente serd recebida se contiver
assinatura do renunciante e do candidato 4 presidéncia. O candidato a
presidéncia terd o prazo de 2(dois) dias para apresentar substituto;

§ 5° - O prazo pata rentincia de candidato a eleicio é de 5(cinco) dias iteis
anteriotes ao dia da eleicio,

§ 6° ~ Nio havendo substituicio dos membros renunciantes, a chapa nio
poderi concorrer is elei¢oes.

§ 7° = No caso de encerramento das atividades de membro de chapa, a
substituicio e remanejamento dos cargos poder ser feita até no dia da eleicio,
observada a documentagio disposta no o art. 45° deste estatuto, cuja

apreciagio dos requisitos estatutdrios serd de competéncia da Comissio
Julgadora.

Artigo 50° - O prazo para impugnacio de chapa ou de candidato ¢ de trés
dias a contar do primeiro dia Gt subsequente ao da publicagio do edital
mencionado no parigrafo primeiro do artigo 49°.

§ 1* - A impugnacio, qué somente poderd versar sobre as causas das
inelegibilidades previstas neste estatuto, ser4 proposta por meio de
requetimento fundamentado, difigido a0 presidente do processo eleitoral ¢
entregue contra recibo na secretaria do sindicato.

§ 2° ~ Apenas podetio impugnar candidaturas os associados do sindicato no
pleno gozo dos seus direitos sociais e em condices de votar.

§ 3° = No encettamento do prazo de impugnacio, lavrar-se-4 o competente
termo de encertamento, em que serdo consignadas as impugnacdes propostas,
destacando-se, nominalmente, os impugnantes e os candidatos impugnados.

§ 5% = Instruido o Processo, no prazo miximo de cinco dias, o presidente do
processo eleitoral fard seu encaminhamento 3 comissdo julgadora, convocada
pata dar sua decisio em vinte e quatro hotas, comunicando-a aos interessados.

§ 6° - Julgada procedente 2 impugnaciio, o presidente do processo eleitoral
providenciard a afixacio do resultado na sede do sindicato, em local de fAcil
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acesso, informat4 o resultado 20 candidato 3 presidéncia, com disponibilidade
para cépia, inclusive por meio eletrénico.

§ 7° - Idéntico procedimento sers adotado caso a impugnacio seja julgada
improcedente, podendo o candidato concotrer 3 eleicio.

Y 8° - Caso a impugnagio do candidato tenha sido julgada procedente a chapa
concorrente, no prazo de 5(cinco) dias dteis, poderi apresentar um substituto.

Artigo 51° — O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes
providéncias:

I - uso de cédula dnica contendo todas as chapas registradas;
II - isolamento do eleitor em cabine indevassével, para o ato de votar;

IIX - emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto;

IV — o voto serd exercido pot apenas um representante da emptesa

associada, ou seja, um sécio ou um preposto munido de Carta de Preposicio,
conforme modelo fornecido pelo sindicato;

Artigo 52° — Seri permitido o exercicio do voto somente presencialmente.

Artigo 53° — As chapas registradas deverio ser numeradas seguidamente, 2
partir do nimero um, obedecendo 3 ordem de registro.

Pardgrafo Unico: Na cédula de votagio deverd conter o nome/ntmero da
chapa e 0 nome completo do candidato 3 presidéncia.

Artigo 54° ~ A votacio presencial serd exercida por meio de cédula material
tnica, contendo todas as chapas registradas, devendo ser confeccionada em
papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos uniformes.

Pardgrafo Unico: A cédula matesial unica deverd ser confeccionada de

maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo do voto, sem que seja necessirio o
cmprego de cola para fechs-la.
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Artigo 55° — Haveri mesa coletora de votos no local de votagio e quando for
© caso na localidade de alguma subsede. A mesa coletora de votos funcionari
sob a exclusiva responsabilidade de um presidente, de um mesatio e dois
suplentes; todos serdo indicados pelo presidente do processo eleitoral, e, cada
chapa poders indicar um fiscal e dois suplentes em cada ponto de votagio,

Todas as pessoas deverio ser designadas no prazo de até vinte dias antes da
eleicio;

§ 1° = nfio poderio fazer patte da mesa coletora de votos presenciais:

I - Candidatos, seus cOnjuges e parentes, ainda que por afinidade, até
o segundo grau, inclusive;

IT ~ Membros da administra¢io do sindicato;

§ 2% - caberi ao presidente do processo eleitoral a indicacio de mesirios e de
suplentes;

§ 3° = Os trabalhos da mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscais

designados pelos candidatos 3 presidéncia, na proporcio de um fiscal por
mesa coletora,

Artigo 56° — Podetio ser instaladas mesas itinerantes de coleta de votos,

obedecidas as disposicdes do artigo seguinte, cujas utnas serio apuradas na
sede do sindicato.

Artigo 57° — Ser constituida Comissio Eleitoral, exclusivamente na sede do
sindicato, responsivel pelo julgamento de impugnacio de votos, tecutsos e a
anulacio de todo o processo eleitoral, A Comissiio Eleitoral ser4 composta
por um representante de cada chapa registrada e presidida pelo presidente do
Processo eleitoral, que teri direito a0 voto de qualidade.

Artigo 58° ~ Iniciada a votacio ptesencial, cada empresa associada
tepresentada pelo sécio ou pelo preposto ota eleitor, pela ordem de
apresentacio a mesa, depois de identificado e conferida 2 carta de preposicio
¢ ou a condicdo de sécio, assinard a folha de votantes, receberi a cédula tnica
rubticada pelo presidente e pelos mesétios e, na cabine indevassavel, apés
assinalar no retingulo préptioc a chapa de sua preferéncia, dobri-la-3,
depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

§ 1° = O preposto/eleitor analfabeto apoti sua impressio digital na folha de
votantes, assinando, a seu rogo, um dos mesarios.
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§ 2° — Antes de depositar a cédula na urna, o preposto/eleitor devera exibir a
patte rubricada 4 mesa e aos fiscais, pata que verifiquem, sem tocé-la, se é a
mesma que lhe foi entregue; caso contririo, ndo serd aceita.

§ 3° - E vedado o voto pot procuracio.

§ 4° — Sdo documentos vilidos para identificagio do preposto/eleitor:
I — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
IT — Carteira Profissional;
III ~ Carteira ou Cédula de Identidade;

IV - Carteira de habilitacio.

Artigo 59° — Os trabalhos de votagdo presencial tetio a duracio minima de
quatto horas continuas, obsetvadas, sempre, as horas de inicio e de
encerramento previstas no edital de convocacio.

Paragrafo Unico: Os trabalhos de votagdo presencial poderiio ser encerrados

antecipadamente, se ja tiverem votado todos os eleitores constantes da folha
de votacio.

Artigo 60° ~ Os eleitores/prepostos cujos votos forem impugnados, bem
como os assoctados cujos nomes ndo constarem da lista de votantes e

comprovarem estar em condigbes de votar, assinario em lista ptopria,
votando em separado.

Paragrafo Unico: O voto em separado serd tomado da seguinte forma

I - o presidente da mesa coletora entregard ao eleitor/preposto a

sobrecarta apropriada pata que ele, na presenca da mesa, coloque nela a cédula
que assinalou, colando aquela;

IT - o presidente da mesa coletora anotara, na sobtecarta, as razdes da
medida, para postetior decisio da mesa apuradora.

Artigo 61° — Os mesitios substituirio o presidente da mesa coletora sempre

que solicitados por este, de modo que haja sempre quem responda
pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.
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§ 1° = Todos os membros da mesa coletora deverdo estat presentes no ato de
abertura e de encerramento da votagio, salvo motivo justificado.

§ 2° — Nao compatecendo o presidente da mesa coletora até quinze minutos
antes da hora determinada para o inicio da votagio, assumiri a presidéncia o

ptitneiro mesério e, na falta ou impedimento deste, o segundo mesitio ou o
suplente.

§ 3° ~ Poders o mesario ou membro que assumir a presidéncia, designar
componentes “ad ho’, dentte as pessoas  presentes, observados os
impedimentos previstos neste estatuto para completar a mesa.

Artigo 62° — Somente podetio permanecer no recinto da mesa coletora, os

seus membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessario 4 votacio
o eleitot/preposto.

Paragrafo Unico: Nenhuma pessoa esttanha 2 ditecio da mesa coletora
poderi intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votaciio.

Artigo 63° — A hora determinada no edital para encerramento da votagio,
havendo no recinto eleitores/ Prepostos para votar, serdo convidados a
entregatem o documento de identificacio ao presidente da mesa coletora,
prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor/preposto. Caso nio

haja mais eleitores/ Ptepostos para votar, serdo imediatamente encerrados os
trabalhos.

Artigo 64° ~ Encerrados os trabalhos finais de votagio, o presidente da mesa
coletora lavrari ata e declarari encerrado o pleito, instalando de imediato a
sessdo de apuragio, cuja mesa serd formada pelos membros da mesa coletora,

Artigo 65° — A sessio eleitoral de apuragao serd instalada em cada local de
votagio logo apds o encerramento da votagio,

§ 1° = Apés o encerramento da votacdo, a mesa coletora se transformard em
mesa apuradora.

§ 2° - somente poderio permanecer no recinto de apuraciio, os membros da
mesa apuradora, os fiscais designados pelas chapas, nio podendo esses

Interver nos trabalhos de apuraciio, sob pena de serem retirados do local,

Artigo 66° — Composta a mesa apuradora, seu presidente emitird relatério
nominal dos votantes, relatério dos votos de cada chapa e relatério

totalizando os votos,
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Artigo 67° — Em seguida proceder-se-4 4 abertura da urna para contagem das
cédulas de votacio. Ao mesmo tempo deciditd, um a um, pela apuracio ou

néo dos votos tomados em separado, 2 vista das razdes que os determinaram,
conforme se consignou nas sobrecartas.

Astigo 68° — Na contagem das cédulas de cada urna, o presidente vetificari se
0 seu nimero coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - 8e o nimero de cédulas for igual ou infetior a0 niimero de votantes que
assifiaram respectiva lista, far-se-4 a apuragio.

§ 2° = Se o total de cédulas for supetiot a0 da respectiva lista de votantes,
proceder-se-4 a apuraciio, descontando-se dos votos atribuidos 4 chapa mais
votada o nimero de votos equivalentes as cédulas em excesso, desde que esse
numero seja inferior 4 diferenca entre as duas chapas mais votadas.

§ 3% — Se 0 excesso de cédulas for igual ou supetior 4 diferenca entre as duas
chapas mais votadas, a urna ser4 anulada,

Artigo 69° — Finda a apuracao, o presidente da mesa apuradora da sede do
sindicato, proclamarj eleita 2 chapa que obtiver maioria dos votos em relagio
a0 total de votos validos apurados e fard lavrar ata dos trabalhos de apuracio.

§ 1° = A ata mencionari obrigatotiamente:

I-dia e horada abertura e do encerramento dos trabalhos eleitorais;

IT - locais em que funcionaram as mesas coletoras, fixas e itinerantes,
com os nomes dos tespectivos componentes que deverio ser qualificados;

I - o resultado apurado, especificando-se o nimero de votantes,

ceédulas apuradas, votos a cada chapa registrada, votos em branco e votos
nulos;

IV — ntimero total dos eleitores que votaram;

V — tesultado geral da apuracio,

VI - proclamacio dos eleitos, nominando-os por otdem de mencio
na chapa.

§ 2° = A ata geral de apuragdo serd assinada pelo presidente, pelos demais
membtos da mesa apuradora e pelos fiscais, sc estes assim o desejarem,
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Artigo 70° — Se o ntimero de votos da urna anulada for supetior 4 diferenca
entre as duas chapas mais votadas, ndo haveri proclamagio de eleitos pela

Artigo 71° ~ Em caso de ehpate entre as chapas mais votadas, realizar-se-io
flovas votagoes no prazo de quinze dias, limitadas as novas eleicSes as chapas
empatadas e a0s eleitores insctitos no escrutinio que terminou empatado.

Artigo 72° — A fim de se assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas
apuradas ficardo sob a guarda do presidente da mesa apuradora, por dez dias
apbs a proclamacio do resultado final da eleigio.

Artigo 73° - Serd anulada 2 eleigio, mediante recurso formalizado nos termos
deste estatuto, se ficar comprovado:

IT - que foi realizada ou apurada pot mesa coletora e apuradora nio
constituida de acordo com o estabelecido neste estatuto;

IV - a ocorréncia de vicio oy fraude que comprometa sua

legitimidade, importando em prejuizo a qualquer candidato oy chapa
concorrente.

Artigo 74° - A anulagio do voto nio implicard na anulacio da urna em que 2
ocotréncia se verificar. De igual forma, a anulagio da urna nio importard na
anulagio da eleicio, salvo se o numero de votos nela existentes for igual ou
supetior ao da diferenca final entre ag duas chapas mais votadas.

Artigo 75° — Nio podetd a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado
tausa e nem aproveitard a0 seu responsavel.

Artigo 76° — Anuladas as elei¢tes, outras serio convocadas no prazo de trinta
dias, contados da data da decisio anulatéria.
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Artigo 77° — Compete 20 presidente do processo eleitoral decidir sobre as
controvétsias, devendo decidi-las imediatamente apos o encetramento das
votagbes e antes da proclamacio do tesultado das elei¢cBes, inclusive
convocando a comissio julgadora se fizer necessitio,

Artigo 78° — O processo eleitoral se encerra com a posse dos eleitos,

Artigo 79° - As atribuicBes e providéncias relativas ao processo eleitoral, de
competéncia do presidente do sindicato, passatio na sua auséncia,

automaticamente, 4 responsabilidade do seu substituto legal ou do presidente
da junta governativa,

Artigo 80° — Os prazos constantes deste cstatuto serdo computados, excluido
o dia do comego e incluido o do vencimento, sendo o vencimento prorrogado

para o primeiro dia dtil postetior, se o vencimento cait em sibado, domingo
ou feriado.

Artigo 81° — Desde que aprovada previamente pelo Presidente e pelo
Tesoureiro as despesas de transporte, de alimentacio e de hospedagem dos
diretores, membros do Conselho Fiscal, delegados, participantes do processo
eleitoral, membros da categoria e funcionirios do sindicato, quando a seu

SErviCo ou reptesentacio e comprovada por meio de relatério, correrio por
conta da entidade sindical,

Artigo 82° — Cabers a0 sindicato repor os salarios dos diretores requisitados
para labotarem em prol da entidade, bem como tesponsabilizar-se pelo

recolhimento dos encargos devidos, férias, seus reflexos e quaisquer outras
obtigacBes legais.

Artigo 83° — Os diteitos conferidos potr cste estatuto aos associados sio
intransferfveis.

Artigo 84° — Caber4 4 Ditetoria resolver 0s casos omissos, desde que a
decisdo ndo conflite com a legislagio em vigor.

Artigo 85° — Considerando que dentre as alteracSes trazidas por esta reforma
estatutdtia, hi nova redagio quanto aos otgdos de administracio do sindicato,
principalmente os cargos de diregdo; e considerando que a presente alteracio
estatutatia entra em vigor no curso do exercicio de mandatos de diretores; por
respeito aos atos juridicos petfeitos e acabados, até que se findem os
mandatos  atuais previstos para  31/10/2022, ficam transitotiamente
preservados os catgos e suas fungbes previstos nos artigos 19 ao 38 do
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estatuto reformado, salvo se ocorrer eleicdes para diretoria antes de
31/10/2022.

Artigo 86° - O presente estatuto foi aprovado na assembleia realizada na Av.
Jodo Naves de Avila n° 1331, 2° piso, loja 1331 — bairto Saraiva — Ubetlindia
MG, as 14h do dia 25 de marco de 2019 e entrard em vigor apds seu registro
no cartétio de Titulos e Documentos da comarca de Uberlindia.

Ubetlandia, 25 de marco de 2019.

CarloW Santos Ferreira
Presidente

Gestio: 2018/2022
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